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SECRETARIA DE EDUCAGCAO CONTINUADA, ALFABETIZAGAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO

EDITAL N2 4/2015
PREMIO DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL INCLUSIVO: A ESCOLA NO ENFRENTAMENTO DAS DESIGUALDADES SOCIAIS

O MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC, por meio da Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo - MEC/SECADI, em conjunto com a Organizacdo dos Estados Ibero-
americanos para a Educagéo, a Ciéncia e a Cultura - OElI, torna piblico aos interessados a realizaggo do concurso acima referido, instituido por meio da Portaria n° 950, de 21 de setembro de 2015, publicada no Diario
Oficial da Unido - DOU, de 22 de setembro de 2015. As inscrigdes deverdo ser efetivadas no periodo de 23 de setembro de 2015 a 23 de dezembro de 2015.

| - DO OBJETO

A primeira edigdio do Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais tem como objetivo a identificagdo de experiéncias de gestdo voltadas ao
desenvolvimento educacional inclusivo de criangas, adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social, em consonancia com a Lei do Programa Bolsa Familia n® 10.836/2004, regulamentada pelo Decreto n°
5.209/2004, a Lei n° 8.742/2003, que regulamentou a concessdo do Beneficio da Prestagdo Continuada - BPC as pessoas com deficiéncia e pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social, preconizado pela
Constituicaio Federal e operacionalizado pelo Decreto n° 6.214/2007, a Politica de Educag@o Especia na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC/2008) e com as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos - Resolugcdo CNE/CP n° 1/2012.

Il - DAS CONSIDERAQOES GERAIS

As condigBes de participacéo no concurso, a apresentacdo da experiéncia, a definicéo das categorias, 0 processo de selecdo, assim como os prémios a serem concedidos constam no Regulamento do concurso,
disponivel no sitio pdei.mec.gov.br.

Pedidos de esclarecimento com relagéo a eventuais ddvidas de interpretagdo deste edital e do regulamento deverdo ser enderegados, até 05 dias Uteis anteriores a data fixada para o término do prazo de inscrigéo
a0 endereco eletronico pdei @mec.gov.br.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF
Secretério

PREMIO DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL INCLUSIVO: A ESCOLA NO ENFRENTAMENTO DAS DESIGUALDADES SOCIAIS

REGULAMENTO ~

CAPITULO | - DO PREMIO

Art. 1° A primeira edicdo do Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais tem como objetivo a identificagdo de experiéncias de gestéo voltadas ao
desenvolvimento educaciona inclusivo de criangas, adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social, em consonancia com a Lei n° 10.836/2004, que intituiu o Programa Bolsa Familia, regulamentada pelo
Decreto n° 5.209/2004, a Lei n° 8.742/2003, que regulamentou a concessao do Beneficio da Prestagdo Continuada - BPC as pessoas com deficiéncia e pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social, preconizado
pela Constituicdo Federal e operacionalizado pelo Decreto n° 6.214/2007, a Politica de Educac@o Especia na Perspectiva da Educag&o Inclusiva (MEC/2008) e com as Diretrizes Nacionais para a Educac@o em Direitos
Humanos - Resolucdo CNE/CP n° 1/2012.

Art. 2° A coordenagdo e execugdo do Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais estdo a cargo da Secretaria de Educagéo Continuada, Alfabetizagéo,
Diversidade e Inclusdo - SECADI/MEC em conjunto com a Organizagéo dos Estados |bero-americanos para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura - OEI.

Parégrafo Unico. A execucdo do Prémio Desenvolvimento Educaciona Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais conta com a cooperacdo da OEl e o patrocinio da Fundagéo
MAPFRE.

Art. 3° O Prémio Desenvolvimento Educaciona Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais tem caréter educacional, ndo se vincula a nenhuma modalidade de sorteio ou a qualquer exigéncia
de pagamento pelos concorrentes, tampouco esté condicionado & aquisicdo ou a0 uso de quaisquer bens, direitos ou servigos.

CAPITULO Il - DA ABRANGENCIA E CATEGORIAS

Art. 4° O Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais € um prémio exclusivamente educacional, de abrangéncia nacional.

Art. 5° O Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais é constituido por 02 (duas) categorias, a seguir apresentadas.

| - Categoria 1 - Secretarias de Educag8o - Abrange experiéncias de gestdo no ambito das redes de ensino Municipal, Estadual e do Distrito Federal, na formulagio e execugdo de estratégias e acOes voltadas
ainclusdo escolar de estudantes em situag@o de vulnerabilidade social. Os Relatos de Experiéncias inscritos devem representar os processos instituidos que contribuam para o desenvolvimento inclusivo dos sistemas
de ensino, destacando as préticas de gestdo voltadas ao pleno acesso e a permanéncia dos estudantes beneficidrios do Programa Bolsa Familia - PBF e do Beneficio da Prestagdo Continuada - BPC.

Il - Categoria 2 - Escolas Plblicas - Abrange experiéncias de gestdo das escolas publicas de educagdo basica, no ambito Estadual, Municipal e do Distrito Federal, na formulacéo e execucdo de estratégias
e agdes voltadas a inclusdo escolar de estudantes em situagdo de vulnerabilidade social. Os Relatos de Experiéncias inscritos devem representar os processos de elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e de
desenvolvimento de préticas pedagdgicas inclusivas, destacando as agdes voltadas aos estudantes beneficiarios do PBF e do BPC.

CAPITULO Il - DOS PROCEDIMENTOS DE PARTICIPACAO

Art. 6° As inscrigBes deveréo ser efetivadas no periodo de 23/09/2015 a 23/12/2015.

Paragrafo Unico. Serdo considerados somente os Relatos de Experiéncias com data de envio da documentagdo dentro do prazo estabelecido. Sera considerada a data do envio por meio eletrénico ou a da
postagem indicada na expedi¢cdo do meio impresso.

Art. 7° Cada Secretaria de Educacéo ou escola publica podera inscrever um Relato de Experiéncia, devendo, na Categoria 1, ser inscrito em nome da Secretaria de Educagéo e na Categoria 2, ser inscrito em
nome da escola onde se redliza a experiéncia.

§ 1° Para concorrer nas categorias 1 e 2, as fichas de inscricdo deverdo ser encaminhadas pela gestéo da Secretaria de Educagdo ou da Escola. (Anexo I).

§ 2°. As inscricOes, nas categorias 1 e 2, dever&o conter a identificacdo de até 02 (dois) componentes da equipe, responsaveis pela elaboragéo e envio dos Relatos, acompanhadas da declaragdio comprobatéria
da matricula na rede publica. (Anexo I1).

Art. 8% As inscrigdes so gratuitas e podem ser feitas por meio eletronico, pelo sitio pdei.mec.gov.br, ou por meio impresso como Carta Registrada, com Aviso de Recebimento, para: Prémio Desenvolvimento
Educaciona Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais - OEl: SHS Quadra 6, Conjunto A, Bloco C, Edificio Brasil 21, Sala 919, CEP 70316-109, Brasilia/DF.

Parégrafo Unico. A Comissdo Organizadora ndo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida no prazo por motivos de ordem técnica, linhas de comunicagdo, entre outros fatores que impossibilitem o envio
do Relato de Experiéncia.

Art. 9°. Nao serdo aceitas inscrigdes de Relatos de Experiéncias enviadas por fax.

Art. 10. Os Relatos de Experiéncias enviados por via postal deverdo conter a ficha de inscrigéio preenchida conforme especificado no Anexo |, a copia do Relato de Experiéncia no formato impresso e no
formato digital em meio magnético (CD), bem como as declaragdes dos responsaveis.

CAPITULO IV - DA APRESENTA(;AO DA EXPERIENCIA

Art. 11. Os Relatos de Experiéncia, categorias 1 (um) e 2 (dois), ndo devem ultrapassar 08 (oito) paginas, incluida a bibliografia. Devem ser encaminhados por meio eletrénico ou impresso, digitado em corpo
12 (Time New Roman), em formato A4, com 3 cm nas margens superior e esguerda e com 2 cm nas margens inferior e direita, usando o espagamento 1,5.

Art. 12. Os Relatos de Experiéncia devem apresentar o roteiro a seguir: Apresentacdo (geral); Equipe Responsavel (pelo relato da experiéncia); Descricdo da Experiéncia (populagdo beneficiada, objetivos,
r%ultados e avaliagdo); Consideragoes Finais (conclusdo) e Bibliografia (utilizada).

Parégrafo Unico. N&o deve ser enviado material complementar como fotos, videos e outras ilustrages.

CAPITULO V - DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 13. Os critérios de selecio dos Relatos de Experiéncias abaixo descritos, estdo divididos em eliminatérios (01 a 03) e classificatérios (04 a 10):

| - Categoria 1 (um): Secretarias de Educacéo

1. Foco no tema da inclusdo escolar de estudantes beneficidrios do Programa Bolsa Familia - PBF e do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC;

2. Coeréncia com a Lei n° 10.836/2004 que cria o Programa Bolsa Familia - PBF, regulamentada pelo Decreto n° 5.209/2004;

3. Coeréncia com a Lei n° 8.742/2003, que regulamentou a concessdo do Beneficio da Prestacdo Continuada - BPC as pessoas com deficiéncia e pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social,
preconizado pela Constituicdo Federal e operacionalizado pelo Decreto n° 6.214/2007;
y 4. Coeréncia com os objetivos da Politica de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC/2008) e das Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos - Resolugdo CNE/CP n°

2012;

5. Participagéo da gestéo da educagéo em insténcia especifica de articulaggo intersetorial das pol|t|cas piblicas para assegurar a inclusdo escolar dos participantes do PBF e BPC;

6. Criagdo de estratégias de gestéo para a andlise e utilizagdo das informagdes referentes ao acesso, permanéncia e aprendizagem de estudantes em situac@o de vulnerabilidade social, especiamente agqueles
participantes do PBF e do BPC;

7. Institucionalizag&o, por meio de atos normativos €/ou outros instrumentos e publicagdes, de orientacdo para a construgéo do Projeto Politico Pedagdgico PPP da(s) escola(s) que contemple as especificidades
dos estudantes em situacdo de vulnerabilidade social;

8. Descrigdo da interface da gestéo da educac@ com as demais politicas para o desenvolvimento de acBes voltadas & inclusdo escolar de estudantes beneficidrios do PBF e do BPC;

9. Indicagdo de politica voltada a formag@o de professores nas areas de inclusdo escolar;

10. Indicagéo de resultados alcangados com relagdo a garantia do acesso, da permanéncia e da aprendizagem dos estudantes beneficiarios do PBF e do BPC;

Art. 14. Os critérios de selecio dos Relatos de Experiéncias abaixo descritos, estdo divididos em eliminatérios (01 a 03) e classificatérios (04 a 07):

| - Categoria 2 (dois): Escolas Publicas

1. Foco no tema da inclusdo escolar de estudantes beneficidrios do Programa Bolsa Familia - PBF e do Beneficio da Prestacdo Continuada - BPC;

2. Coeréncia com a Lei n° 10.836/2004 que cria o Programa Bolsa Familia - PBF, regulamentada pelo Decreto n° 5.209/2004;

3. Coeréncia com a Lei n° 8.742/2003, que regulamentou a concessdo do Beneficio da Prestagdo Continuada - BPC as pessoas com deficiéncia e pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade social,
preconizado pela Constitui¢do Federal e operacionalizado pelo Decreto n° 6.214/2007;
y 4. Coeréncia com os objetivos da Politica de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC/2008) e das Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos - Resolugdo CNE/CP n°

2012;

5. Apresentacdo de Projeto Politico Pedagdgico - PPP que contemple préticas pedagdgicas e de gestdo para a promogéo da inclusdo escolar de sujeitos em situacdo de vulnerabilidade social;

6. Indicacéo da forma de gest&o da escola, demonstrando a prética democrética, colaborativa e participativa entre gestores, educadores e demais segmentos da comunidade escolar no enfrentamento da exclusio
escolar de pessoas em situacdo de vulnerabilidade escolar;

7. Indicacdo de formas de atuacdo da escola na identificagdo e eliminagdo de barreiras que dificultam o acesso, permanéncia e a aprendizagem de estudantes publico alvo do PBF e do BPC.

Art. 15. Para a selecdo dos Relatos de Experiéncias serdo congtituidas as seguintes comissdes:

| - Comisséo Organizadora: constituida por até 03 (trés) representantes da OEl e 04 (quatro) da SECADI/MEC;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015092300052 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Il - Comissdo de Selecdo: constituida por até 15 (quinze) membros indicados pela Comissdo Organizadora;

Il - Comissdo Julgadora: constituida por até 07 (sete) personalidades nacionais com experiéncia destacada na &rea da educagdo em direitos humanos e da educag@o inclusiva.

Parégrafo Unico. Os integrantes das Comissdes especificadas atuardo como colaboradores eventuais e ndo poderdo participar do Prémio, como responsaveis pela elaboragdo ou envio de Relatos de
Experiéncia

Art.16. As comissdes de organizacdo, selecdo e julgamento terfo as seguintes atribuicoes:

| - Comissdo Organizadora:

a) divulgagdo do Prémio junto aos sistemas de ensino;

b) recebimento e conferéncia da documentacdo de habilitacéo dos participantes;

c) verificagdo da compatibilidade entre a categoria inscrita e critérios estabelecidos;

d) encaminhamento do material habilitado a comissdo de selegéo;

€) organizagdo das visitas técnicas junto as experiéncias pré-selecionadas;

f) encaminhamento dos pareceres dos técnicos da comissdo de selecdo a comissdo julgadora; e

g) recebimento e divulgacdo dos resultados.

Il - Comissdo de Selecéo:

a) leitura e andlise dos relatos de experiéncia habilitados.

b) realizacdo de visitas técnicas as escolas 20 (vinte) experiéncias pré-selecionadas e

¢) Emissdo de parecer técnico dos 20 (vinte) relatos de experiéncias pré-selecionadas.

Il - Comissdo Julgadora:

a) avaliagdo dos relatos de experiéncia, com base na leitura dos relatos pré-selecionados e nos pareceres técnicos emitidos pela comissdo de selecéo;

b) eleicdo de 06 (seis) relatos de experiéncias, indicando primeiro, segundo e terceiro colocados, em cada categoria;

Art. 17. O processo de selegdo caracterizar-se-a por 03 (trés) fases:

| - Primeira Fase: Habilitagdo dos Participantes - A habilitagdo dos participantes serd conferida por meio da documentacdo recebida e pela verificagdo da compatibilidade entre a categoria inscrita e critérios
estabelecidos neste regulamento. Esta fase sera de responsabilidade da Comissdo Organizadora e da Comissdo de Selecdo do Prémio.

Il - Segunda Fase: Selec@o das Experiéncias - A selec@o dos Relatos de Experiéncias sera realizada ap6s leitura e andlise do material habilitado, mediante a emissdo de parecer técnico. Esta fase sera de
responsabilidade da Comissdo de Selecdo que selecionara até 20 (vinte) Relatos de Experiéncias, sendo 10 (dez) de cada categoria.

a) Na segunda fase sera obrigatério o envio de fotos e/ou videos que ilustrem os 20 (vinte) Relatos de Experiéncias selecionados. O material devera ser postado por meio de Carta Registrada ou Sedex, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds o comunicado da Comissdo Organizadora, para o endereco especificado no Art. 8° deste Edital.

b) Durante a segunda fase os membros da Comissdo de Selegdo emitirdo pareceres técnicos a partir de visitas as escolas e Secretarias nas quais sdo desenvolvidas as experiéncias selecionadas.

Il - Terceira Fase: Julgamento para Premiac&o - Com base nos pareceres técnicos emitidos durante a segunda fase, a Comissao Julgadora elegerd 06 (seis) Relatos de Experiéncias da seguinte forma: Categoria
1 - Secretarias de Educagéo - 03 (trés) Relatos de Experiéncias, primeiro, segundo e terceiro colocados; Categoria 2 - Escolas Publicas 03 (trés) Relatos de Experiéncias, primeiro, segundo e terceiro colocados.

Parégrafo Unico: O cronograma do Prémio: Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais encontra-se no anexo |11 deste Regulamento.

CAPITULO VI - CRITERIOS DE AVALIAGAO

Art. 18. Os critérios de avaiagdo dos Relatos de Experiéncias da Categoria 1 (um) - Secretarias de Educag8o, corresponderdo a pontuagdo méxima 50 pontos, conforme abaixo relacionados:

Fundamenta-se na Politica de Educagdo Especia na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC/2008) e as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos - Resolugdo CNE/CP n° 1/2012 (10
pontos);

1. Participagdo da gest&o da educag8o na insténcia de articulagdo intersetorial das politicas publicas para assegurar a inclusdo escolar dos participantes do PBF e do BPC (5 pontos);

2.Estratégias de gestéo referentes a garantia do acesso, da permanéncia e da aprendizagem de estudantes em situagdo participantes do PBF e do BPC (10 pontos);

3.0rientagdo para a construcdo de Projeto Politico Pedagdgico PPP da(s) escola(s) que contemplem as especificidades dos estudantes em situag@o de vulnerabilidade socia e sua institucionalizagdo em atos
normativos e/ou outros instrumentos (5 pontos);

4.Descreve a interface da gestdo da educagdo com as demais politicas para 0 desenvolvimento de agdes voltadas a inclusdo escolar de estudantes beneficiarios do PBF e do BPC (5 pontos);

5.Politica voltada a formag&o de professores nas éreas de inclusdo escolar e estudantes em situacdo vulnerabilidade social (5 pontos);

6.Indica os resultados alcangados com relagdo a garantia do acesso, da permanéncia e da aprendizagem dos estudantes beneficiarios do PBF e do BPC (10 pontos);

Art. 19. Os critérios de avaiagdo dos Relatos de Experiéncias da Categoria 2 (dois) - Escolas Plblicas, corresponderdo a pontuagdo méxima 50 pontos, conforme abaixo relacionados:

1. Fundamenta-se na Politica de Educacdo Especia na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (MEC/2008) e das Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos - Resolugdo CNE/CP n° 1/2012 (10
pontos);

2. Apresenta Projeto Politico Pedagégico - PPP que contemple préticas pedagdgicas e de gestdo para a promocdo da inclusdo escolar de estudantes em situagdo de vulnerabilidade social (15 pontos);

3. Indica a forma de gestdo da escola, demonstrando a préatica democrética, colaborativa e participativa entre gestores, educadores e demais segmentos da comunidade escolar no enfrentamento da exclusio
escolar de pessoas em situacdo de vulnerabilidade escolar (10 pontos);

4. Descreve as formas de atuagdo da escola na identificacdo e eliminag@o de barreiras que dificultam o acesso, permanéncia e a aprendizagem de estudantes publico alvo do PBF e do BPC (15 pontos).

CAPITULO VII - DA PREMIAGAO

Art. 20. A Comissdo Organizadora informara até margo de 2016, por meio do sitio pdei.mec.gov.br e pelos sitios do MEC http://www.mec.gov.br e da OEIl http://www.oei.org.br, os 06 (seis) Relatos de
Experiéncias a serem premiados.

Art.21. Os 06 (seis) Relatos de Experiéncias serdo assim premiados:

| - Categoria 1 - Secretarias de Educacéo

1° colocado: | - Troféu e Diploma; Il - Visita de intercambio para conhecer uma experiéncia educacional internacional, com as despesas de passagem, alimentagdo e hospedagem por até 07 (sete) dias custeadas
pelo OEl/Fundagdo MAPFRE, para 02 (dois) representantes; 111 - Divulgacdo do Relato de Experiéncia em publicagdo conjunta do MEC/SECADI e da OEl.

2° colocado: | - Troféu e Diploma; 11 - Visita de IntercAmbio para conhecer uma experiéncia educacional nacional, com as despesas de passagem, alimentagdo e hospedagem por até 04 (quatro) dias custeadas
pelo MEC/SECADI, para 02 (dois) representantes; |11 - Divulgagdo do Relato de Experiéncia em publicacdo conjunta do MEC/SECADI e da OEl.

3° colocado: | - Troféu e Diploma; 11 - Visita de Intercambio para conhecer uma experiéncia educacional nacional, com as despesas de passagem, alimentagdo e hospedagem por até 04 (quatro) dias custeadas
pelo MEC/SECADI, para 01 (um) representante; |11 - Divulgagdo do Relato de Experiéncia em publicagdo conjunta do MEC/SECADI e da OEl.

Il - Categoria 2 - Escolas Publicas

1° colocado: | - Troféu e Diploma; 1l - R$ 10.000,00 (dez mil reais), sob o patrocinio da Fundacdo MAPFRE/OEI; Il - Visita de Intercambio para conhecer uma experiéncia premiada na categoria, com as
despesas de passagem, alimentacdo e hospedagem por até 04 (quatro) dias custeadas pelo MEC/SECADI, para 02 (dois) representantes; 1V - Divulgagdo do Relato de Experiéncia em publicagdo conjunta do
MEC/SECADI e da OEl.

2° colocado: | - Troféu e Diploma; Il - R$ 8.000,00 (cito mil reais), sob o patrocinio da Fundacdo MAPFRE/OEI; 111 - Visita de IntercAmbio para conhecer uma experiéncia premiada na categoria, com as
despesas de passagem, alimentacéo e hospedagem por até 04 (quatro) dias custeadas pelo MEC/SECADI, para 02 (dois) representantes; 1V - Divulgagdo do Relato de Experiéncia em publicagdo conjunta do
MEC/SECADI e da OEI.

3° colocado: | - Troféu; 1l - R$ 6.000,00 (seis mil reais), sob o patrocinio da Fundacdo MAPFRE/OEI; 111 - Visita de IntercAmbio para conhecer uma experiéncia premiada na categoria, com as despesas de
passagem, alimentag&o e hospedagem por até 04 (quatro) dias custeadas pelo MEC/SECADI, para 02 (dois) representantes; |V - Divulgagdo do Relato de Experiéncia em publicacdo conjunta do MEC/SECADI e da
OEl.

Paragrafo Unico. Nas agdes de publicidade, producdo de material e divulgagéo de documentos que utilize 0 nome do Ministério da Educacéo, serdo observadas as normas da Secretaria de Comunicagdo Social
da Presidéncia da Republica - SECOM/PR.

Art. 22. A premiag8o dos Relatos de Experiéncias sera realizada durante cerim6nia, a ser realizada em Brasilia, pelo MEC/SECADI, com a participagéo da OEl e da Fundagdo MAPFRE.

§ 1°. As despesas decorrentes da cerimonia de premiagdo, bem como viagem, traslado, hospedagem e alimentaggo dos representantes das Secretarias de Educagéo e Escolas Publicas premiadas, que ndo residam
em Brasilia, com direito a acompanhante as pessoas com deficiéncia que solicitarem, correrdo por conta da SECADI/MEC, agdo orcamentaria 20RH.

§ 2°. A Premiacéo serd custeada pela OEl e Fundagdo MAPFRE.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015092300053 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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CAPITULO VIII - DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 23. Ficard a cargo da Comissdo de Selecdo do Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais decidir pela ndo premiagdo de uma ou mais categorias,
quando os critérios do regulamento ndo tenham sido satisfatoriamente atendidos.

Art. 24. Ao se inscreverem, os (as) participantes autorizam automaticamente a Comissao Organizadora editar, publicar e reproduzir total ou parcialmente os contelidos contidos nos Relatos de Experiéncias,
sem restricao, sendo ainda permitida a traducéo, sincronizagdo, inser¢cdo em banco de dados, divulgagdo em diversas midias, distribuicdo, uso direto ou indireto, entre outras, sendo vedada qualquer utilizagdo com
finalidade lucrativa.

Art. 25. E de inteira responsabilidade dos (as) participantes inscritos (as) o 6nus relativo aos direitos autorais de textos, imagens e outros meios que porventura sejam inseridos nos Relatos de Experiéncias
apresentados.

Art. 26. Os materiais encaminhados para concorrer ao Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais ndo seréo devolvidos.

Art. 27. A participacdo no Prémio Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades sociais esta condicionada a cessdo dos direitos autorais dos Relatos de Experiéncias
apresentados a0 MEC/SECADI e a OEl.

Art. 28. A escolha dos Relatos de Experiéncias findistas e dos premiados, dos membros da Comissio de Selecdo e dos membros da Comissdo Julgadora, assim como a decisdo de casos 0missos nesse
Regulamento, serdo de inteira responsabilidade da Comissdo Organizadora.

Art. 29. A participagdo no Prémio: Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das desigualdades socias, atesta o conhecimento do presente Regulamento e implica aceitag8o técita das
suas normas.

Art. 30. O ndo atendimento ao disposto nos artigos 11, 12, 13, 14 implicara imediata desclassificagdo do certame.

Art. 31. Fica eleito o foro da secdo judiciaria do Distrito Federal para eventuais questionamentos relativos ao presente Regulamento e sua respectiva premiagao.

Anexo | - Ficha de inscri¢éo

Cadastro da Secretaria de Educacdo (Preenchimento obrigatério para inscri¢do de Relato de Experiéncia - categoria 1)

Secretaria:

Endereco: Bairro: ‘CEP.
Municipio: ‘UF
DDD: Telefone principal: Telefone aternativo: Fax:

E-mail:

Nome do(a) Secretario(a) de Educacéo:

RG: CPF:

Nome do(a) Responsavel pelo Relato da Experiéncia

Matricula na Rede de Ensino: (se tiver) Sexo: Nascimento:

Formago: Func&o:

CPF: RG: Orgéo Exp/UF: Data de Expedico:

DDD: Telefone principal: Telefone alternativo: Fax:

ANEXO |

Ficha de inscricéo
Cadastro da Escola (Preenchimento obrigatério para inscricdo de Relato de Experiéncia -categoria 2)

Nome da Escola: lCédi go INEP:

Enderego: ‘Ba‘rro: CEP:

Municipio: UF:
DDD: ‘Telefone principal: Telefone aternativo: ‘Fax:
E-mail:

Nome do(a) Diretor(a) da Escola:

Nome do(a) Responsavel pelo Relato da Experiéncia:

Matricula na Rede de Ensino: Sexo:

Formag&o: Funcéo:

CPF: RG: Orgéo Exp/UF: Data de Expedicgo:
DDD: Telefone principal: Telefone alternativo: Fax:

Nascimento:

ANEXO I

Declaracdo Comprobatéria da Matricula na Rede Publica
DECLARACAO

Eu, diretora da Escola , portador(a) do RG e do CPF , declaro, para fins de participagdo no Prémio: Inclusdo e
Exito Escolar, que encontra-se regularmente matriculado(a) na turma periodo
, de de 2015.
Assinatura
ANEXO Il - Cronograma
|Etapa Previsdo de data

Periodo de inscricoes do Prémio: Desenvolvimento Educaciona Inclusivo: a escola no enfrentamento das de-|23/09/2015 a 23/12/2015
sigualdades sociais

Habilitagdo das experiéncias

Janeiro de 2016

Divulgaggo das experiéncias habilitadas

Janeiro de 2016

Selecdo das experiéncias

Janeiro de 2016

Divulgaggo das experiéncias selecionadas

Fevereiro de 2016

Julgamento para premiacéo

Fevereiro de 2016

Divulgaggo das experiéncias premiadas

Marco de 2016

sigualdades sociais

Cerimdnia de entrega do Prémio: Desenvolvimento Educacional Inclusivo: a escola no enfrentamento das de-

Marco de 2016

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015092300054

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.






